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Un post-doctorant
Contrat Post Doctoral de droit public


Pour le Laboratoire d’Économie de DijonAncrée depuis 300 ans sur son territoire, l’université de Bourgogne est un établissement historique, composé de 2800 personnels. Elle accueille 35 000 étudiants répartis sur 6 campus : Dijon, Auxerre, Chalon sur Saône, le Creusot, Mâcon, Nevers.
Université pluridisciplinaire, dotée de 400 formations et de 32 laboratoires de recherche, allant de l’archéologie à l’Intelligence Artificielle, l’uB œuvre pour former les citoyens, et professionnels d’aujourd’hui et de demain, et à relever les défis sociétaux.
L’université de Bourgogne est membre fondateur de l’alliance européenne Forthem qui fait d’elle un campus européen avec possibilité de collaboration de travail avec des universités partenaires.
Travailler à l’uB c’est mettre ses compétences au service d’une mission de service public essentielle : contribuer à transmettre le savoir, créer des connaissances et développer la recherche.



AFFECTATION                                                                                  
· Laboratoire d’Affectation : LEDi
· Composante : UFR DSEP

· Descriptif Laboratoire : Le LEDi regroupe l'ensemble des économistes de l'université de Bourgogne au sein de trois thématiques : l'Économie de la Santé, l'Économie des Territoires et de l’Environnement et l'Économie Monétaire et Financière. Associant recherches théoriques et travaux empiriques, le LEDi répond aux questions scientifiques et aux enjeux sociétaux contemporains.

PROJET ET DOMAINE DE RECHERCHE                                                                                                                      
Projet de recherche : Objectif, Description, Contexte et Justification Scientifique 

· [bookmark: _Hlk147994588]Dans le cadre du projet de recherche « L’impact des politiques publiques environnementales dans les villes : évaluation théoriques et empiriques d’impact », l’agent contractuel sera chargé de développer un cadre approprié qui permette d’évaluer les spécificités des considérations environnementales dans les espaces urbains pour appréhender les effets des politiques publiques. 

Phasage du projet 
Début avant le 31 décembre 2023, durée de 10 mois et 15 jours


missions et ACTIVITES 

· Recherche bibliographique
· Recherche, collecte et mise en forme de données
· Traitement des données, estimation économétrique
· Élaboration d’un article


Champ relationnel : 
En lien direct avec le porteur de projet et la Direction du LEDi. Relations avec les chercheurs impliqués dans le projet, l’Équipe d’Économie des Territoires et de l’Environnement du LEDi, et plus globalement avec les autres membres du LEDi.



competences - profil

Diplôme – Qualification – Domaine d’études requis

Le candidat doit avoir obtenu son doctorat en sciences économiques. 
Le candidat devra avoir moins de 3 ans d’expériences après la soutenance de sa thèse.


Compétences attendues

· Expérience en collecte et traitement des données notamment sur les box CASD
· Maîtrise de la recherche documentaire
· Estimations économétriques avancées 
· Bonne connaissance des outils de gestion de données et de cartographie
· Une expérience en économétrie appliquée
· Maîtrise des logiciels scientifiques : R ou stata

Informations sur le poste et conditions d’exercice
· Catégorie hiérarchique : catégorie A
· Conditions d’exercice et sujétions particulières :
· 37 heures 30 de travail hebdomadaires pendant les horaires d’ouverture du bâtiment
· Congés annuels : 49 jours, congés obligatoires liés aux périodes de fermeture du bâtiment (3 semaines l’été et 2 semaines en fin d’année)
· Pauses méridiennes : minimum 45 minutes

· Localisation géographique : Dijon, Pôle d’Économie et de Gestion

· Droits et obligations notamment déontologiques et de propriété intellectuelle : 
Le bénéficiaire (post-doctorant) sera tenu au secret professionnel à l’égard des tiers, non seulement sur les activités du laboratoire touchant au domaine de l’étude et des recherches, mais également sur les activités du laboratoire dont il pourrait avoir connaissance. Il ne pourra faire de publications ou de communications écrites ou orales relatives à ses recherches qu’après accord préalable du Responsable Scientifique du projet. Les publications et communications du post-doctorant devront nécessairement être cosignées par le responsable scientifique des recherches, membre titulaire du laboratoire. Le résultat des recherches « brevetables » ou non, seront la propriété pleine et entière du laboratoire qui pourra déposer des brevets en son nom, pour protéger les inventions réalisées.

	Contrat 

· Durée du contrat : 10 mois et 15 jours
· Début de contrat prévisible : avant le 31 décembre 2023
· Rémunération : plancher de 2 271€ bruts (cf. arrêté du 04/11/2021)
· Environnement de travail et prestations :
· Campus à l’américaine avec installation sportive à disposition des personnels
· Accès aux bibliothèques universitaires et à ses catalogues
· Accès à l’Atheneum (centre culturel) et à sa programmation
· Adhésion possible à des Associations de personnels (équivalente à un CE)
· Campus accessible en tramway et bus, vélos DIVIA
· Forfait mobilité durable
· Prise en charge partielle de la mutuelle
· Nombreux points de restauration (cafétérias universitaires…)

Recrutement – Candidature

· Liste des pièces pour le dépôt de candidature
· CV complet incluant le parcours de formation, les certifications et les expériences professionnelles et académiques, publications les plus significatives, stages effectués,
·  Une lettre de candidature justifiant l’intérêt pour le poste
· Le rapport de soutenance de la thèse
· Personne à contacter pour plus d’informations : rachel.guillain@u-bourgogne.fr
· Candidature à adresser à : Rachel Guillain (rachel.guillain@u-bourgogne.fr)
· Date limite de dépôt des candidatures : JUSQU’AU 10 novembre 2023

Vous recevrez un mail accusant réception de votre candidature dans un délai de huit jours.
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